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Mapa de Pessoal para 2025
MAPA RESUMO
OE 2025
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Cargo/Carreira/Categona N.* de postos de trabalho Observagdes (a); (b)
[Presidente(Decreto-Lein. 36/2023 ;
de 26 de maio)
Vice-Presidente (Decreto-Lei n." 36/2023 4
do 26 de maio)
irector de Unidade (Fortana n , 08 o de 1
dezembro)
Chete de divisdo ((Portana n." 404/2023, de 5 de dezembro) 25|
Técnico Superior Area Juridica ¢ |
Técnico Superior 241
|Especiatista de informatica 3
Técnico de Informédtica e Técnico de Informdtica adjunto 10
Vigilante da Natureza 6
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico 93|
Assistente Operacional Isl
Total 417
NOTA: Nao estao contemplados os postos de trabalho relativos ao PRL 2030 e ao PRR
MAPA DE PESSOAL-Programa_Regional de Lisboa (Lisboa 2030)
Cargo/careira/categoria PORLisboa 2020]
Secretario Técnico (RCM n.°14/2023) 4
Vogal executivo (RCM n.°14/2023 1
Vogal nao exscutivo (RCM n.°14/2023) 1
Coordenador de Projeto (RCM n.°14/2023) 5
Técnico superior 1
Total 22|
MAPA DE PESSOAL-PRR
Cargo/carreira/categoria PRA
Técnico supanor (Despacho n "11888-B/2021) 3 @M !!
Total 3 e
| Total Geral (417+22+6)] 442|
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